
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

 
W związku z rozwojem, firma poszukuje pracownika na stanowisko:  
 

 
ELEKTRYK 

 

Główne obowiązki: 
 
- bieżące oględziny i konserwacja instalacji elektroenergetycznej, urządzeń elektrycznych, instalacji 
sterowania i automatyki na terenie zakładu  
- usuwanie awarii elektrycznych, napędów oraz systemów automatyki i sterowania na liniach 
produkcyjnych, oraz prowadzenie diagnostyki i analiz problemów na systemach sterowania urządzeń 
(sterowniki, falowniki, etc.); 
- diagnoza uszkodzeń aparatury kontrolno-pomiarowej i układów automatyki  
 

Oczekiwania: 
 
- wykształcenie min. średnie zawodowe/techniczne o profilu elektryk lub podobne 
- doświadczenie na podobnym stanowisku  
- praktyczna wiedza z zakresu elektryki  

 
Oferujemy: 
 
- stałe zatrudnienie na umowę o pracę  
- atrakcyjne wynagrodzenie ( podstawa + premia miesięczna ) 
- dodatek za dojazd ( powyżej 25 km ) 
- prywatną opiekę medyczną (w tym np. rezonans, tomograf i fizjoterapia) 
- system benefitów (Multikafeteria, Multisport, bony i paczki świąteczne) 
- organizujemy konieczne uprawnienia i szkolenia na koszt pracodawcy 
 

 

https://system.erecruiter.pl/FormTemplates/RecruitmentForm.aspx?WebID=fca76fd7f4c44a5

bb292efff936b046e 
 

 
 

Uprzejmie informujemy, że skontaktujemy się tylko z wybranymi kandydatami. 
Prosimy o umieszczenie w CV następującej klauzuli: „Zgodnie z ustawą o ochronie danych osobowych z dn. 29.08.97 wyrażam zgodę na przetwarzanie danych osobowych 

zawartych w mojej ofercie pracy dla potrzeb procesu rekrutacji”. 
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