REGULAMIN BIBLIOTEKI
Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego
w Nysie

I Postanowienia ogdlne

1. Biblioteka petnigca role szkolnego centrum informacji jest pracownig szkolng, ktérej celem jest

realizacja potrzeb i zainteresowan ucznidéw i nauczycieli, wynikajacych z realizacji zadan

dydaktyczno-wychowawczych placéwki.

2. Nadzér nad bibliotekg sprawuje dyrektor placéwki.

a.

Dyrektor placéwki w szczegdlnosci:

zapewnia realizacje zadan dydaktyczno-wychowawczych biblioteki,

zapewnia bibliotece odpowiednie pomieszczenia oraz wiasciwe wyposazenie, warunkujgce
jej prawidtowq prace, bezpieczenstwo oraz nienaruszalnos$¢ mienia,

zapewnia srodki finansowe na dziatalnos¢ biblioteki,

zatrudnia wykwalifikowana kadre zgodnie z obowigzujgcymi standardami,

zatwierdza przydziat czynnosci dla nauczycieli bibliotekarzy,

zarzadza skontrum biblioteki oraz jej protokolarne przekazanie, jezeli nastepuje zmiana
pracownika,

zatwierdza regulamin biblioteki,

zatwierdza roczny plan pracy biblioteki na dany rok szkolny,

zapewnia warunki do doskonalenia zawodowego nauczycieli bibliotekarzy,

hospituje i ocenia prace nauczyciela bibliotekarza.

II Organizacja biblioteki

1. Lokal biblioteki sktada sie z wypozyczalni i czytelni.

2. Pomieszczenia biblioteki umozliwiajq:

a.

gromadzenie, opracowywanie oraz przechowywanie zbiorow  piSmienniczych
i niepiSmienniczych,

udostepnianie ksigzek i innych zrodet informacji, bedacych w zasobach bibliotecznych,
w tym zasobdw internetowych,

korzystanie ze zbiorow bibliotecznych na miejscu oraz wypozyczanie ich na zewnatrz,

3. Zbiory biblioteki:

a.

Biblioteka gromadzi:

wydawnictwa informacyjne i albumowe,

lektury podstawowe i uzupetniajace, do jezyka polskiego,
podreczniki szkolne do przedmiotéw zawodowych,

wybrane pozycje z literatury pieknej oraz popularnonaukowej i naukowej,



czasopisma dla mtodziezy, czasopisma metodyczne, czasopisma popularnonaukowe
i fachowe,

podstawowe wydawnictwa metodyczne i pedagogiczne,

piSmiennictwo z zakresu bibliotekoznawstwa i informacji naukowej,

materiaty audiowizualne,

materiaty multimedialne,

materiaty regionalne,

dokumenty prawa wewnetrznego placéwki,

inne dokumenty opracowywane w placéwce w zaleznosci od potrzeb.

4. Finansowanie wydatkow:

a.
b.

podstawowym zZrédtem finansowym biblioteki jest budzet placowki,
biblioteka moze otrzymywac dotacje na swg dziatalno$¢ od rady rodzicow, darczyncow

lub z innych zrodet.

5. Czas pracy biblioteki:

1. Praca

@ ™ o a o

godziny pracy biblioteki umozliwiajg dostep do jej zbioréw podczas zaje¢ lekcyjnych,
udostepnianie zbioréw odbywa sie przez 5 dni w tygodniu,
czas otwarcia biblioteki zatwierdza na poczatku roku szkolnego dyrektor placéwki,

okres udostepniania zostaje odpowiednio skrocony w czasie przeprowadzania skontrum.

III Zadania i obowiagzki nauczyciela bibliotekarza

pedagogiczna:
udostepnianie zbioréw,
prowadzenie dziatalnosci informacyjnej, zwtaszcza informowanie o zbiorach wtasnych
biblioteki,
prowadzenie edukacji czytelniczej,
rozbudzanie zainteresowan czytelniczych i popularyzowanie literatury i czytelnictwa,
prowadzenie poradnictwa indywidualnego w doborze lektury,
przygotowanie uczniéw do samoksztatcenia, korzystania z réoznych zrdédet informaciji,
sprawowanie opieki nad uczniami korzystajgcymi ze zbiorow i przebywajacymi
w pomieszczeniach biblioteki,
udzielanie pomocy w korzystaniu z zasobdw internetowych, udostepnianie
oprogramowania edukacyjnego,
pomoc w korzystaniu z programow uzytkowych oraz zasobdw sieciowych,
pomoc w korzystaniu z urzadzen peryferyjnych,
nadzorowanie uzytkowania sprzetu komputerowego w zakresie prawidtowosci korzystania

z komputerdow oraz oprogramowania.

2. Prace organizacyjno - techniczne:

gromadzenie zbioréw zgodnie z profilem i potrzebami placowki,
ewidencja zbioréw i ich opracowywanie zbioréw zgodnie z obowigzujacymi przepisami,
kontrola i selekcja ksiegozbioru,

troska o wiasciwg organizacje, wyposazenie i estetyke lokalu bibliotecznego,



aktualizacja i rozbudowa warsztatu informacyjnego biblioteki, w tym budowa
komputerowej bazy danych,

sporzadzanie rocznego planu pracy biblioteki oraz okresowych sprawozdan z dziatalnosci,
przygotowanie biblioteki do skontrum i przeprowadzenie go zgodnie z przepisami prawa,
na podstawie ustawy O rachunkowosci z dnia 29 wrzesnia 1994 roku oraz zgodnie
z Rozporzadzeniem Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 29 pazdziernika
2008 roku w sprawie sposobu ewidencji materiatéw bibliotecznych (Dz. U. Nr 205,
poz. 1283),

. prowadzenie dokumentacji biblioteki,

analiza stanu czytelnictwa,
modernizacja metod i miejsca pracy z wykorzystaniem nowoczesnych technologii

informacyjnych.

3. Inne obowiagzki i uprawnienia:

a.

odpowiedzialnos$¢ za stan i wykorzystanie zbiorow,

b. uzgadnianie stanu majatkowego z ksiegowoscia,

C.
d.

e.

proponowanie innowacji w dziatalnosci bibliotecznej,

doskonalenie zawodowe,

troska o witasciwe korzystanie uzytkownikéow ze stanowisk komputerowych i sprzetu
w czytelni,

wspotpraca z uczniami, nauczycielami, rodzicami oraz z innymi bibliotekami,

4. Wspotpraca z uczniami:

rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan czytelniczych uczniéw,
pogtebianie i wyrabianie u uczniéw nawyku czytania i samoksztatcenia,
propagowanie dziedzictwa kultury narodowej i regionalnej,

przygotowanie uczniéw do korzystania z innych bibliotek i réznych zrédet informacji,

wigczanie ucznidw w prace biblioteki w ramach statej wspotpracy.

5. Wspdtpraca z nauczycielami:

a o

a. wspomaganie doskonalenia zawodowego nauczycieli przez odpowiedni dobdr literatury,
b.

pomoc nauczycielom i wychowawcom w realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych,
informowanie nauczycieli i wychowawcdéw o stanie czytelnictwa ucznidw,

uczestnictwo w organizacji imprez okolicznosciowych zgodnie z zapisem w planie pracy
placowki,

pomoc ze strony nauczycieli w uzupetnianiu i selekcji zbiordéw,

wspotpraca w rozwijaniu kultury czytelniczej uczniow,

. wspétudziat nauczycieli i wychowawcéw w egzekwowaniu postanowien Regulaminu

biblioteki,

. formutowanie wnioskéw i uwag, dotyczacych pracy biblioteki,

6. Wspolpraca z rodzicami:

a.
b.

C.

pomoc w doborze literatury,
informowanie rodzicow o stanie czytelnictwa uczniéw w zaleznosci od potrzeb,

wspotpraca z Radq Rodzicow w sprawie zakupu ksigzek.



7.

A.

1.

10.

11.

12.

Wspotpraca z innymi bibliotekami:

a. wymiana wiedzy i doswiadczen,

b. udziat w szkoleniach, konferencjach,
C. wypozyczenia miedzybiblioteczne,
d

. udziat w targach i kiermaszach.

IV Prawa i obowiazki czytelnika

REGULAMIN BIBLIOTEKI
Zasady korzystania z wypozyczalni.

Z biblioteki mogg korzystac:
a. uczniowie szkoty dziennej i wieczorowej na podstawie zapiséw w dzienniku,
b. nauczyciele i inni pracownicy placéwki,
C. nauczyciele emeryci na indywidualnie ustalanych zasadach,
d. rodzice na podstawie karty czytelnika dziecka i dowodu osobistego,
e

. uczestnicy kursow kwalifikacyjnych organizowanych przez placéwke.
Korzystanie z biblioteki jest bezptatne.
Kazdy czytelnik powinien zaznajomic sie z regulaminem biblioteki.
Czytelnik moze wypozyczac ksigzki wytacznie na swoje nazwisko.
Na prosbe bibliotekarza uczen obowigzany jest do okazania waznej legitymacji szkolnej.

Jednorazowo mozna wypozyczac cztery ksigzki, w tym jedng lekture z j. polskiego na okres
dwoch tygodni, podreczniki na rok szkolny. W uzasadnionych przypadkach biblioteka moze

zwiekszy¢ lub ograniczy¢ liczbe wypozyczen.

Dopuszcza sie mozliwo$s¢ przedtuzania okresu wypozyczenia, pod warunkiem braku

zapotrzebowania na okreslong ksigzke ze strony innych czytelnikow.
Ksigzek wypozyczonych nie wolno przekazywac innym osobom.

Czytelnik odpowiada materialnie za zniszczenie, uszkodzenie lub zagubienie wypozyczonych
przez siebie ksigzek - jest obowigzany odkupi¢ zagubiong lub zniszczong ksigzke badz
dostarczy¢ inng wskazang przez bibliotekarza, ewentualnie wptaci¢ okreslong przez bibliotekarza

wielokrotng antykwaryczng wartosc ksigzki.
Na dwa tygodnie przed koricem roku szkolnego nalezy zwrdéci¢ wypozyczone materiaty.

Jezeli uczen nie odda ksigzki w przewidzianym terminie, na poczatku kolejnego roku szkolnego
zostaje do niego wystane upomnienie. Uczen nie uzyska mozliwosci korzystania z biblioteki

az do momentu zwrotu zalegtych materiatow.

Kazdy czytelnik opuszczajacy szkote (nauczyciel, uczen, pracownik) zobowigzany jest
do podbicia karty obiegowej potwierdzajacej zwrot wszystkich materiatéw wypozyczonych
z biblioteki.



13.Uczen ma mozliwos¢ wypozyczenia ksiazek na okres ferii zimowych i letnich

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21

(wakacje).

Wypozyczanie ksigzek na okres ferii zimowych odbywa sie na ogdlnych zasadach dotyczacych

wypozyczen zawartych w regulaminie biblioteki i nie jest regulowane odrebnymi przepisami.

Wypozyczanie ksigzek na okres wakacji wymaga spetnienia dodatkowych warunkéw:
a. zwrbécenie w terminie wszystkich wczesniej wypozyczonych materiatow do biblioteki
szkolnej,
b. promocja do nastepnej klasy,

c. kontynuacja nauki w szkole wchodzacej w sktad zespotu szkét CKZiU w Nysie.,

Mozliwos$¢ wypozyczenia ksigzek na okres wakacji majg uczniowie klas I-III technikum i I-II ZSZ

i ZSZ Specjalnej.

Absolwentom i uczniom zmieniajagcym placéwke, ksigzek na okres wakacji nie wypozycza sie.
Absolwenci i uczniowie opuszczajacy szkote rozliczaja sie z bibliotekg, otrzymujac karte
obiegowa.

Czytelnik moze wypozyczy¢ 4 ksigzki na okres 2 miesiecy.

Ksigzki sg wypozyczane w ostatnim tygodniu roku szkolnego, po zakonczeniu klasyfikacji.

Termin zwrotu wypozyczonych na wakacje ksigzek uptywa w pierwszym tygodniu wrzesnia.
Niezwrdcenie ksigzek w tym terminie skutkuje brakiem mozliwosci kolejnych wypozyczen

w nowym roku szkolnym do czasu uregulowania zalegtosci w bibliotece.

.W przypadku zniszczenia lub zgubienia ksigzki wypozyczonej na okres wakacji obowigzujq

ogolne zasady zawarte w regulaminie biblioteki.

Zasady korzystania z czytelni.

. Czytelnia stanowi integralng czes¢ biblioteki.

Ogodlne zasady korzystania z biblioteki majg zastosowanie takze w odniesieniu do czytelni.

. Czytelnia jest czynna w godzinach pracy biblioteki.

W czytelni mozna korzystac¢ ze wszystkich zbioréw biblioteki.

. W czytelni znajduja sie m. in. wydawnictwa encyklopedyczne (poradniki, stowniki, leksykony)

albumy, wybrane wydawnictwa popularnonaukowe, stanowigce ksiegozbiér podreczny biblioteki

oraz czasopisma.

Z ksiegozbioru podrecznego mozna korzystaé wytgcznie w czytelni za pozwoleniem
bibliotekarza. W wyjatkowych przypadkach pozycje z ksiegozbioru podrecznego moga byc

udostepniane na zewnatrz na ustalonych indywidualnie zasadach.

Czasopisma, za wyjatkiem najnowszych numeréw moga by¢ wypozyczane na okres 1 tygodnia.



8. Czytelnia przechowuje i udostepnia aktualne numery czasopism, ,nhieaktualne” juz egzemplarze

przekazuje na makulature.

9. W czytelni obowigzuje cisza, w tym zakaz uzywania telefonédw komorkowych oraz zakaz

spozywania positkow,

10.Przed opuszczeniem czytelni nalezy zwréci¢ czytane ksigzki bibliotekarzowi, a czasopisma

odnies¢ na ustalone miejsce.

11.W czytelni istnieje mozliwos¢ korzystania ze stanowisk komputerowych z dostepem

do Internetu. Sposdb korzystania ze stanowisk komputerowych okresla regulamin.
C. Zasady korzystania ze stanowisk komputerowych.
1. Komputery dostepne w bibliotece przeznaczone sg do celéw edukacyjnych.
2. Urzadzenia peryferyjne stuzg wytacznie do drukowania i powielania materiatéw edukacyjnych.

3. Stanowiska komputerowe umozliwiajg korzystanie z oprogramowania biurowego, ze zbioréw

multimedialnych znajdujgcych sie w bibliotece oraz z Internetu.

4. Mozna korzysta¢ tylko z zainstalowanych programéw. Zabrania sie instalowania innych

programéw i dokonywania zmian w istniejgcym oprogramowaniu.
5. Z komputerdw i dostepnego sprzetu mozna korzystac za zgoda nauczyciela bibliotekarza.

6. Uzytkownik odpowiada finansowo za wszelkie uszkodzenia sprzetu komputerowego
i oprogramowania powstate z jego winy. Wszelkie usterki, uszkodzenia i nieprawidtowosci
w dziataniu sprzetu i systemu uzytkownik ma obowigzek zgtosi¢ bibliotekarzowi

bez podejmowania samowolnej préby naprawy.

7. Uczen moze korzysta¢ z komputera poza swoimi godzinami lekcyjnymi, w czasie lekcji - tylko na

polecenie badZ za zgodg wychowawcy lub nauczyciela, z ktérym w danym czasie ma zajecia.

8. Nauczyciel bibliotekarz ma prawo blokowania dostepu do okreslonych danych Iub ustug

(w szczegolnosci dostepu do Internetu) oraz monitorowania poczynan uzytkownikow.

9. W przypadku stwierdzenia naruszenia obowigzujacych zasad, bibliotekarz ma prawo

do natychmiastowego przerwania pracy uzytkownika.
Postanowienia koncowe.

1. W kwestiach niewymienionych w niniejszym regulaminie stosuje sie przepisy Statutu placowki

oraz powszechnie obowigzujace przepisy prawa.



